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Diese und dhnliche Delikte verursachen fiir Unternehmen in
Deutschland jahrlich Schaden in Hohe von mehreren Millio-
nen Euro. Solche Vorfille, egal ob strafrechtlich relevant oder
innerbetrieblich, werden allzu oft ermdéglicht durch unzurei-
chende Vorbereitung, mangelnde bzw. fehlende Sensibilitit
der Mitarbeiter oder technische und operative Sicherheits-
liicken. Schaden nimmt dabei nicht nur der jeweilige Betrieb,
sondern immer wieder auch der einzelne Mitarbeiter sowie
die Reputation des Unternehmens. Sind die Einbuf3en finan-
ziell, bleiben sie oft viel zu lange unentdeckt, da niemand

eine Erklarung fiir Umsatzriickgdnge, Umsatzeinbriiche oder

die Demotivation von Mitarbeitern hat.



STANDORTSERVICES/STANDORTSICHERHEIT

finanziellen oder medialen Konsequenzen in Sicherheit zu investieren.

Unsere Devise hingegen lautet: ,auf Nummer sicher
gehen”. Anstatt auf Schadens- oder Beinaheereignisse
zu warten, helfen wir Ihnen, sich bereits im Vorfeld

und in ruhigen Zeiten Gedanken ber mogliche Sicher-
heitsszenarien zu machen und - basierend auf der
aktuellen Sicherheitslage - entsprechende praventive
Mafnahmen zu planen und umzusetzen. Natlrlich ist
die Wirtschaftlichkeit dabei ein ebenso wichtiges
Kriterium wie die Wirksamkeit.

Unsere Lésungsangebote

Sicherheitsanalysen

Mit mafigeschneiderten Sicherheitsanalysen flr lhre
Standorte und die Sensibilisierung Ihrer Mitarbeiter
leistet unser Praventionsteam einen wesentlichen
Beitrag zur Wertschépfung lhres Unternehmens.

In einer vor Ort durchgeflihrten Bestandsaufnahme
zeigen wir Ihnen die technischen, organisatorischen
und personellen Schwachstellen in lhrem Unternehmen
auf und entwickeln maégliche Losungsansatze.

GEFAHREN LAUERN UBERALL:
DARUM BESSER VORBEUGEN

Menschen, Behérden und Unternehmen neigen dazu, erst nach einem Schadensereignis mit spiirbaren strafrechtlichen,

Praventionsschulungen

Unsere Praventionsschulungen zu den verschiedensten
Security-Themen vermitteln den Teilnehmer(inne)n
professionell magliche Risiken und unterstltzen sie

bei der Identifizierung von Gefahren. Die Schulungen
finden idealerweise bei lhnen vor Ort statt. So kdnnen
wir prazise auf lhre Bedirfnisse und Anforderungen
eingehen.

Ihr Nutzen

Die Mitarbeiter unseres Kompetenzzentrums Sicherheit
verfligen Uber langjahrige operative Erfahrung aus
friheren Tatigkeiten bei Polizeibehorden, der Bundes-
wehr, Auslandseinsatzen in Krisengebieten sowie im
privaten Security-Bereich von GroRunternehmen.
Nutzen Sie diesen Erfahrungsschatz, um auf Nummer
sicher zu gehen. Unser Team entwickelt kundenorien-
tierte Losungsansatze, die genau auf Ihre individuellen
Bedurfnisse zugeschnitten sind. Dabei stehen in jeder
Phase die Qualitat, Wirtschaftlichkeit und Effizienz der
Konzepte und Schulungen konsequent im Mittelpunkt.

UNSERE SICHERHEITSANALYSEN

>>TECHNISCH
Einfriedung, Kameras, Turen/Fenster/Tore,
Zutrittskontrollsystem, Schlieanlagen

>> ORGANISATORISCH
Zustandigkeiten, Regeln, Meldewege

>> PERSONELL
Auswahl von Sicherheitsdienstleistern, Aus- und
Fortbildung sowie Sensibilisierung Ihrer Mitarbeiter,
Gepflogenheiten im Betrieb

>> RISIKOMATRIX
Darstellung der identifizierten Gefahren unter
Berticksichtigung von Eintrittswahrscheinlichkeit und
Schadenshdhe

>> BERICHTERSTELLUNG
Ausfuhrlicher Bericht mit Empfehlungen

>>FOTODOKUMENTATION
Umfangreiche Fotodokumentation der festgestellten
Schwachstellen

>> KOSTEN UND NACHHALTIGKEIT
Priorisierung, Kostenschatzung, Budgetplanung,
Umsetzung, Fortschreibung

UNSERE PRAVENTIONSSCHULUNGEN

>> BETRIEBSKRIMINALITAT
Ursachen, Sicherheitsllicken, MaRnahmen, Schutz von
Firmeneigentum, Falle aus der Praxis, Verhalten gegentber
Fremden

>>WIRTSCHAFTSSPIONAGE
Nachrichtendienste, Arten und Ziele der Ausspahung,
betroffene Branchen, Maldnahmen zur Abwehr und
Vermeidung

>> SOCIAL ENGINEERING
Risikofaktor Mensch, Eisbergmodell, Vorgehensweise
eines Social Engineers

>> EXTREMISMUS
Hauptformen, Spannungsfeld Betrieb, Radikalisierung
erkennen, Radikalisierungsverlauf, Handlungsoptionen,
Behorden und Beratungsstellen, Falle aus der Praxis

>>SCHUTZ VOR DIEBSTAHL UND DATENAUSSPAHUNG
Ursachen, ,Fraud-Triangle®, Tatermotive, Delikte und
Auswirkungen, Praventions- und Aufklarungsmaoglichkeiten

>> PLANUNG UND DURCHFUHRUNG VON
GESCHAFTSREISEN
Pflichten des Arbeitgebers, Reisevorbereitung, Aufenthalt
vor Ort, strategische und operative Nachbereitung

>> GEWALT AM ARBEITSPLATZ
Arten der Gewalt, Gefahrenbewertung, Verlaufsanalysen,
Umgang mit Gewalt, Umgang mit Amok-Verdachtsfallen,
Handlungsoptionen, Bedrohungsmanagement

>> INFORMATIONSSCHUTZ NON-IT
Saulen des Informationsschutzes, Anforderungen,
Ursachen, Verhaltensgrundsatze

>> MOGLICHKEITEN DER GEWALTPRAVENTION
Gewaltbarometer, Gewalt sehen und helfen, gefahrliche
Alltagssituationen, Rollenspiele zu verschiedenen
Situationen

UNSER LEISTUNGSPORTFOLIO IM DETAIL

e Praventionsberatung zur Standort- und Unternehmenssicherheit
® Durchflihrung von Schulungen am Standort oder im Unternehmen
e Aufdeckung von Schwachstellen und Gefahrenpotenzialen

IHRE VORTEILE:

e Sehr hoher Praxis- und Realitatsbezug durch langjéhrige operative Erfahrung
* Maldgeschneiderte und funktionierende Losungen, ausgerichtet an lhrem Bedarf



